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ESTATUTS |

ASSOCIACIO AMISOL

CAPITOL |

DENOMINACIO, DOMICILI | PERSONALITAT

ARTICLE 1. - Denominacio

L'Associacié es va constituir, per temps indefinit, I'any 1976, amb la denominacié social de
“Associacio Pro Minusvalids de Solsona i Comarca”, i va adoptar la denominacié abreujada
d’AMISOL, I'any 1990. |

A partir d'ara I'entitat s’anomena Associacié Amisol, a I'empara de l'article 22 de la
Constitucio, regula les seves activitats d'acord amb el Llibre Tercer del Codi Civil de
Catalunya, relatiu a les persones juridiques; la Llei organica 1/2002 de 22 de marc,
reguladora del dret d’Associacid i els presents estatuts.

ARTICLE 2. - Domicili

El domicili social, que en constituir-se I'Associacié fou fixat al C/ de Llobera, 25, actualment
s'estableix a la Partida de Santa Lltcia s/n de Solsona. No obstant aixd, per acord de la Junta
Directiva podra establir-se a qualsevol altre lloc de la ciutat.

El canvi de domicili fora de la ciutat de Solsona requerira I'acord de I’Assemblea general.

L'ambit de l'activitat principal comprén la ciutat de Solsona i la seva comarca, i podra
desenvolupar activitats complementaries a tot Catalunya, aixi com, a Espanya i a nivell
internacional.

ARTICLE 3. - Capacitat Jurfdica

L'Associacio tindra personalitat juridica propia i independent i, en conseqiiéncia, gaudira de
plena capacitat per ser objecte de drets i obligacions, com també adquirir, posseir i disposar
de tota mena de béns.

En queda exclos tot anim de lucre. .

CAPITOLI

FINS I ACTIVITATS DE L'ASSOCIACIO

ARTICLE 4. - Fins

Es missi6 de I’Associacid vetllar per I'exercici ple dels drets de les persones amb discapacitat
intel-lectual; oferir tota mena de serveis i suports que els permetin assolir el maxim
desenvolupament huma, la plena inclusié social i la millora de la qualitat de vida basada en
la seva realitzacié personal, aixi com, també, atendre i acompanyar les seves families.
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Encara que la voluntat de I'’Associacié ha estat i continua sent I'atencié a les persones amb
discapacitat intel-lectual, es poden atendre persones amb altres tipus de discapacitats,
sempre que I'entitat disposi de recursos adients i de serveis adaptats a les seves necessitats.

ARTICLE 5. - Activitats

Per a aconseguir l'objectiu proposat, I'Associacié dura a terme les segiients activitats:

1. Promocio, creacid i gestio de centres i serveis d’atencio dilirna, laborals, residencials, o de
qualsevol altra naturalesa que les persones amb discapacitat intel-lectual necessitin en els
diferents ambits de la seva vida.

2. Potenciar I'activitat empresarial per tal de proporcionar la contractacié laboral a les
persones amb discapacitat intel-lectual, al Centre Especial de Treball o la insercié a
I'empresa ordinaria.

3. Organitzacié d'activitats fisicoesportives i de lleure, adaptades a les necessitats dels
usuaris i usuaries.

4, Realitzacio de projectes i programes d'actuacid de voluntariat, garantint els drets i deures
del personal voluntari que hi participi, d'acord amb el que disposa la carta del voluntariat
de Catalunya.

5. Assessorar i informar els pares, mares, familiars, socis, socies i simpatitzants en general,
sigui quin sigui el seu grau de vinculacié amb les persones amb discapacitat intel-lectual.

6. Realitzacié de totes les activitats possibles que puguin contribuir, al maxim, a assolir els
fins de I'Associacid, incloses totes les gestions que les circumstancies aconsellin,
destinades a aconseguir els mitjans socials i econdmics necessaris.

CAPITOL NI

ELS MEMBRES DE L'ASSOCIACIO, DRETS | OBLIGACIONS

ARTICLE 6. - Composicio

Poden formar part de I'Associacié totes les persones fisiques majors d'edat, amb capacitat
d’obrar i les persones juridiques, privades o publiques, que ho desitgin, sempre que les seves
normes no excloguin la possibilitat de formar part d’una associacié. El nomenament de soci
o socia podra aconseguir-se prévia sol-licitud per escrit a la Junta Directiva, la qual prendra
una decisié sobre aixo i la comunicara a I'Assemblea General més immediata.

En cas de persones associades que tinguin una senténcia d’incapacitacio legal, exerciran els
seus drets a través dels seus representats legals, tutors o tutores, d’acord amb els termes de
la senténcia en cada cas.

ARTICLE 7. - Drets
Els drets dels membres de I'Associacid sén:
1. Assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General.

2. Esser informats de la marxa general de I'Associacié, de I'administracié i la gestio de la
Junta Directiva o dels mandataris de I'Associacid.
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3. Exposar a I'Assemblea i a la Junta Directiva tot el que considerin que pugui contribuir a fer
més plena la vida de I'Associacio i més eficag la realitzacio dels objectius socials basics.
. Fer s dels serveis comuns que I'Associacié estableixi o tingui a la seva disposicid.

4
5. Participar en qualsevol acte, reunié o visita que organitzi I'Associacio.
6. Posseir un exemplar dels estatuts.

7

. Consultar els llibres de I'Associacid, prévia peticid motivada, per escrit, dirigida a la
secretaria de la junta.

8. Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries.
9. Esser electors i elegibles per als llocs de representacié o per exercir carrecs directius.
10. Exercir la representacio que se'ls confereixi en cada cas.

11. Participar en el govern i les gestions, en els serveis i les activitats de I'Associacid, d'acord
amb les normes legals i estatutaries.

ARTICLE 8. - Deures
Els deures de les persones associades son:

1. Comprometre’s amb les finalitats de I'Associacio, participar activament per assolir-les i
estar disposat a realitzar fidelment i amb el maxim zel les funcions i obligacions inherents
a qualsevol carrec per al qual, en aquest suposit, fos nomenat dins I'Associacio.

2. Contribuir al sosteniment de I'Associacié amb el pagament de les quotes periodiques que
li corresponguin, d'acord amb el que s’aprovi anualment a I’Assemblea General.
No obstant aixo, la Junta Directiva podra de manera motivada i amb caracter excepcional,
exonerar el pagament de quotes a aquells socis o socies que per circumstancies
socioecondmigues no puguin assumir-les i aixi ho manifestin.

3. Acceptar i complir els acords validament adoptats pels organs de govern de |'Associacio.
4. Complir la resta d'obligacions que resultin de les disposicions legals i estatutaries.

ARTICLE 9. - Baixa

Sén causes per ser donat de baixa de I'Associacio:

1. Que ho decideixi la persona interessada, que ha de comunicar per escrit la seva decisié a
la Junta Directiva.

2. No satisfer les quotes fixades.

3. No complir les obligacions legals i estatutaries.

En els suposits 2 i 3, de baixa disciplinaria, la Junta Directiva seguira el procediment previst a
I'article 32 dels presents estatuts.

ARTICLE 10. — Amics/Col-laboradors

L’Associacié podra comptar amb amics/col-laboradors. Tindran aquesta condicié aquelles
persones fisiques o juridiques que, sense ser socis, col-laborin amb I'entitat en I'assoliment
de les seves finalitats.

També es podra comptar amb persones voluntaries que amb el seu treball i/o col-laboracié
personal, contribueixin voluntariament, de manera altruista, a I'acompliment de les finalitats
socials de I'entitat. La condicié de persona voluntaria es regulara per la normativa vigent
sobre el voluntariat a Catalunya.
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CAPITOL IV

ORGANS DIRECTIUS | FORMA D'ADMINISTRACIO DE L'ASSOCIACIO

ARTICLE 11. — Assemblea General
L'Assemblea General és |'drgan sobira de I'Associacio; els seus membres en formen part per
dret propiiirrenunciable.

Els membres de I'Associacid, reunits en Assemblea General legalment constituida,
decideixen per majoria els assumptes que son competéncia de I'Assemblea.

Els seus acords, validament adoptats, obliguen a tothom, inclosos els ahsents, els qui en
discrepen i els presents que s'han abstingut de votar.

ARTICLE 12. - Funcions de 'Assemblea

L'Assemblea General té, amb caracter merament enunciatiu i sense que la relacié d'aquest
article limiti cap mena d’atribucions, les facultats segiients:

a) Modificar els estatuts.

b) Elegir i separar els membres de la Junta Directiva i controlar-ne 'activitat.

c) Aprovar el pressupost anual, la liquidacié de comptes anuals i la gestié feta per la Junta
Directiva.

d) Acordar la dissolucio de I'Associacié.

e) Incorporar-se a altres unions d'associacions o separar-se'n.

f) Sol-licitar la declaracio d'utilitat publica.

g) Aprovar el reglament de régim interior.

h) Resoldre el recurs sobre I'acord de la Junta Directiva, relatiu a la baixa disciplinaria d’un
associat/associada, prévia audiéncia de l'interessat o la interessada.

i) Coneixer les sol-licituds presentades per a ésser soci, i també les altes i baixes de les
persones associades per una raé diferent a la separacio definitiva.

j) Resoldre qualsevol altra qiiestio que no sigui directament atribuida a cap altre organ de
I'Associacio.

ARTICLE 13. — Constitucio i Procediment de I'’Assemblea

1. L'Assemblea General pot ser ordinaria i extraordinaria. La presidéncia i la secretaria
corresponen a les persones que ocupen aquests carrecs en la Junta Directiva, llevat que
els associats assistents en designin altres a I'inici de la reunié.

2. Ambdues Assemblees seran presidides per qui ostenti la presidéncia. En cas d'abséncia el
substituira, successivament, qui ostenti la vicepresidéncia o la vocalia de més edat a la
Junta Directiva.

La secretaria redactara l'acta de cada reunié amb la llista de persones assistents, els
assumptes tractats i els acords adoptats, que haura de signar juntament amb la
presidéncia.

3. L'Assemblea General quedara validament constituida sigui quin sigui el nombre de
persones associades presents o representades.
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4. Un nombre de persones associades que representi almenys el 5% dels vots socials pot
sol-licitar a la presidéncia de la Junta Directiva la inclusié d’'un o més assumptes en l'ordre
del dia de I'Assemblea General. Si I’Assemblea ja ha estat convocada, la sol-licitud s’ha de
formular en el primer ter¢ del periode compres entre la recepcié de la convocatoria i la
data prevista per a la reunid, a fi que es pugui tornar a informar de I'ampliacié de l'ordre
del dia.

5. L’Assemblea General no pot adoptar acords sobre assumptes que no constin a I'ordre del
dia, llevat que s’hagi constituit amb caracter universal, o que els acords es refereixin a la
convocatoria d’una nova reunio.

6. Si a I'Assemblea General es pretén tractar I'exercici de |'accié de responsabilitat contra
membres de I'organ de govern o la separacié d’aquests membres dels seus carrecs, s’ha
de convocar, en el mateix acte, una sessio extraordinaria de I'’Assemblea General amb
aquesta qiiestio com a unic punt de I'ordre del dia.

ARTICLE 14. — Assemblea General Ordinaria

L'Assemblea General Ordinaria haura de ser convocada almenys un cop I'any, amb ['objectiu
d'aprovar el pressupost anual, la liquidacio dels comptes anuals i la gestid feta per I'drgan de
govern, aixi com resoldre els assumptes que la Junta Directiva li pugui presentar.

Al comencament de la reunio es llegira l'acta de la sessid anterior a fi que s'aprovi o
s'esmeni.

ARTICLE 15. — Assemblea General Extraordinaria

L'Assemblea General s’ha de reunir amb caracter extraordinari en els casos segiients:
a) Sil'organ de govern ho considera convenient.

b) Si ho sol-licita el 10% dels membres de I’Associacid.

L’Assemblea, en cas de reunidé a instancies dels associats i associades, s’ha de fer en el
termini de trenta dies a comptar des de la sol-licitud.

ARTICLE 16. — Convocatoria

L’6rgan de govern ha de convocar I’Assemblea General, ordinaria o extraordinaria, almenys
quinze dies abans de la data prevista per a la reunid, per mitja d’un escrit adregat al domicili
de cada persona associada o per mitja telematic a la seva adreca de correu electronic. Es
podra completar la convocatoria, amb un avis al tauler d’anuncis de I'entitat i/o amb un
anunci als mitjans de comunicacio de la ciutat.

La convocatoria ha de contenir, com a minim, l'ordre del dia, el lloc, la data i I'hora de la
reunio.

ARTICLE 17. — Acords

1. Els acords de I'Assemblea General s'adopten per majoria simple de vots dels socis i socies
assistents , presents o representats a la reunié.
Requereixen el vot favorable d’'una majoria de les dues terceres parts de les persones
assistents, presents o representades, per adoptar acords en relacio a:

a) Adquisicié o venda de possibles béns immobles.
b) Modificacié d'estatuts.
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c) La dissolucié de I'Associacid, que requerira, també, en primer lloc, |'assisténcia minima
del 30% del total de persones associades.

. Cada membre de I'Associacio té un vot a I'’Assemblea General. La Junta Directiva, d’acord

amb el procediment previst I'article 32 dels presents estatuts, pot acordar la suspensid
del dret de vot per I'incompliment d’obligacions economiques.

. El dret de vot es pot exercir per delegacid, mitjancant escrit dirigit a la presidéncia de la

Junta Directiva, on constin la identificacié i signatura de la persona delegant, la
identificacié de la persona en qui es delega i, si es vol, el sentit del vot per algun o cada un
dels puts del ordre del dia. En cas de no constar expressat el sentit del vot, la persona en
qui s’hagi delegat votara d’acord amb el seu criteri, en nom i representacié de la
delegant. Cada persona associada podra portar com a maxim cinc vots delegats per
reunio.

L’Assemblea General, si es qliestiona el dret de vot d’algun soci o socia per rad d’un
possible conflicte d’interessos amb I'’Associacid, ha de decidir sobre aquesta qliestid en
votacié separada i, si s’escau, secreta.

Els que, per rad d’un conflicte d’interessos amb |'Associacid, no puguin votar un
determinat punt de lI'ordre del dia no es computen als efectes d’establir la majoria
necessaria per a adoptar I'acord, llevat que aquest tingui per objecte:

a) la resolucié d’un recurs contra I'acord de la Junta Directiva relatiu a un procediment
sancionador,

b) la destitucié d’'un membre de la Junta Directiva o l'exercici de l'acci6 de
responsabilitat contra aquest membre.

La votacio per a I'adopcid d’acords ha d’ésser secreta si ho sol-liciten, almenys, el deu per

cent (10%) dels membres presents o representats en la reunio.

ARTICLE 18. — Junta Directiva
La Junta Directiva regeix, administra, i representa I'Associacio.

1.

Integren la Junta Directiva els carrecs segiients: presidencia, vicepresidéncia, secretaria,
tresoreria i vocalies. Estara composta per un total de 9 membres. El seu mandat sera de
quatre anys amb possibilitat de reeleccié fins a 4 mandats i se’n renovaran la meitat cada
dos anys.

Finalitzat el temps maxim de 4 mandats, podran optar a presentar-se nhovament com a
candidats a eleccid, si aixi ho desitgen, passat un periode minim de quatre anys.

L'eleccio dels membres de la Junta Directiva, que han de ser persones associades, és
competéncia exclusiva de I'Assemblea General, la qual podra, a més, decidir el carrec
especific de cadascun dels elegits o deixar la distribucid dels carrecs perqué sigui duta a
terme pels propis components de la Junta Directiva escollida, amb I'explicit compromis de
la seva plena acceptacio.

. Les persones elegides entren en funcions després d'haver acceptat el carrec.

4. Tots els carrec son gratuits.

5. Es vetllara per mantenir, en la mesura que sigui possible, la paritat d’homes i dones entre

els membres components de la Junta Directiva.
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ARTICLE 19. — Cessament i Accié de responsabilitat dels membres de la Junta Directiva
Els membres de I'drgan de govern cessen en el carrec per les causes segiients:
a) Renuncia notificada a I'drgan de govern.

b) Mort o declaracié d’abséncia en el cas de persones fisiques, o extincid en el cas de les
persones juridiques.

c) Incapacitat o inhabilitacié
d) Venciment del carrec, llevat de renovacio.
e) Separaci6 acordada per I'Assemblea General.

Les vacants que es produeixin en la Junta Directiva s'han de cobrir a la primera reunié de
I'Assemblea General. Mentrestant, un membre de I'Associacié pot ocupar provisionalment el
carrec vacant, per acord de la mateixa Junta.

L’Assemblea General pot acordar en qualsevol moment separar de les seves funcions algun o
tots els membres de I'drgan de govern. L'acord de I'’Assemblea General d’exercir I'accié de
responsabilitat determina la data d’efectes de la separacié dels membres de I'6rgan de
govern afectats.

1. Els membres de I'drgan de govern responen dels danys que causin a I’Associacié per
incompliment de la llei o dels estatuts o per actes o omissions negligents en I'exercici de
les seves funcions.

2. U'exercici de l'accié de responsabilitat ha d’ésser acordat, per majoria simple, per
I’Assemblea General.

3. Un nombre d’associats que, conjuntament, representin almenys el deu per cent (10%)
dels vots socials poden exercir I'accid de responsabilitat en interés de I’Associacid, si no es
convoca I'Assemblea General sollicitada, per a acordar l'exercici de ['accié de
responsabilitat, i en els casos que preveu la Llei.

4. 'acci6 de responsabilitat en interés de I’Associacio prescriu al cap de tres anys de la data
en que els responsables cessen en el carrec.

5. L'accio de responsabilitat per danys a I’Associacié és independent de la que correspongui
als associats o a tercers per actes o omissions dels membres dels organs de govern que
hagin lesionat els seus drets o interessos. Aquesta accié prescriu al cap de tres anys.

6. Si la responsabilitat a queé fan referéncia els apartats anteriors no es pot imputar a una o
més persones determinades, responen tots els membres de I'drgan excepte els segiients:

a) Els que s’han oposat a I’acord i no han intervingut en la seva execucio.

b) Els que no han intervingut en I'adopcié ni en I'execucié de I'acord, sempre que hagin
fet tot el que era possible per evitar el dany o almenys s’hi hagin oposat formalment
en saher-ho.

7. Laresponsabilitat, si és imputable a diverses persones, té caracter solidari.

ARTICLE 20. - Funcions de la Junta Directiva
Correspon a la Junta Directiva:

a) Representar, dirigir i administrar I'Associacié i els seus serveis, complir les decisions
preses per I'Assemblea General, d'acord amb les normes, instruccions i directrius que
aquesta Assemblea estableixi.
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b) Proposar a I'’Assemblea I'establiment de les quotes que els socis i les socies han de
satisfer.

c) Convocar les Assemblees Generals i controlar que es compleixin els acords que s'hi
adoptin.

d) Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici a I'Assemblea General perqué els
aprovi, i confeccionar els pressupostos de I'exercici.

e) Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se perqué els serveis funcionin amb normalitat.

f) Establir grups de treball per aconseguir de manera més eficient i eficag els fins de
I'Associacid, autoritzar els actes d'aquests grups i nomenar les vocalies de la Junta
Directiva que s'hagin d'encarregar de cadascun dels grups.

g) Contractar els treballadors i treballadores que I'Associacid pugui necessitar.

h) Dur a terme les gestions necessaries davant d'organismes publics, entitats o altres per
aconseguir subvencions, ajuts o altres recursos i, per exercir tota mena d’accions legals i
interposar recursos, si s’escau.

i) Gestionar els recursos de I'entitat i en concret, obrir comptes corrents i llibretes d'estalvi
a qualsevol establiment bancari i disposar dels fons que hi hagi, aixi com, rebre diners en
préstec.

j) Resoldre provisionalment qualsevol cas que no hagin previst els estatuts i donar-ne
compte a la primera reunio de |'Assemblea General.

k) Qualsevol altra facultat que no sigui atribuida d'una manera especifica a algun altre organ
de govern o que li hagi estat delegada expressament.

ARTICLE 21. — Reunions de la Junta Directiva

La Junta Directiva es reunira almenys un cop al mes, convocada per la presidéncia o per la
persona que la substitueixi i es reunira amb caracter extraordinari quan la convoqui amb
aquest caracter la presidéncia o bé si ho sol-licita algun dels membres que la componen.

De cada reunio s'estendra I'acta corresponent signada per la secretaria i la presidéncia. En
iniciar-se cada reunid s'ha de llegir I'acta de la sessid anterior perque s'aprovi o es rectifiqui,
si és procedent.

ARTICLE 22, — Constitucio, Acords i Delegacio de facultats de la Junta Directiva

La Junta Directiva queda constituida validament si ha estat convocada amb antelacié i hi ha
un quorum de la meitat més un dels seus membres.

Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es
convoquin, encara que, per causes justificades, poden excusar-se'n. L'assisténcia de la
presidéncia i la secretaria o de les persones que les substitueixin hi és necessaria sempre.

Perqueé els acords de la Junta Directiva siguin valids, hauran de ser votats per majoria simple
de vots dels assistents.

La Junta Directiva pot delegar les seves facultats en un dels seus membres o diversos i també
nomenar apoderats generals o especials, perd no seran mai delegables els actes que
necessitin |'autoritzacié de I'Assemblea o l'aprovacié dels quals sigui competéncia de
I'Assemblea. Es necessitara una majoria de dues terceres parts dels membres per atorgar
poders o delegar facultats, i, en concret, per nomenar una direccid, geréncia en la qual
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delegar, per qualsevol dels mitjans admesos en Dret, I'exercici de les facultats que siguin
necessaries pel correcte funcionament quotidia de I'Associacié.

ARTICLE 23. - La presidéncia

Seran funcions de la presidéncia:

a) Representar legalment a I'Associacio.

b) Presidir les reunions de la Junta Directiva i de I'Assemblea General.

¢) Visar les actes i els certificats confeccionats per la secretaria de I'Associacid.
d) Emetre un vot de qualitat decisori en els casos d'empat.

e) Les atribucions propies del carrec i aquelles per a les quals la deleguin I'Assemblea
General o la Junta Directiva.

En cas d'abséncia o malaltia, el substituira la persona que ostenti la vicepresidéncia.

ARTICLE 24. — La vicepresidéncia

La vicepresidencia de I'Associacié assistira i col-laborara amb la presidéncia en totes les seves
funcions i la substituira en casos de vacant per malaltia o abséncia, representant-la en els
actes i contractes pels quals sigui designada.

Substitueix la vicepresidencia en cas d’abséncia, impossibilitat o qualsevol altra causa, la
vocalia amb més antiguitat en el carrec, o, en darrer terme, la vocalia de més edat.

ARTICLE 25. — La secretaria

Seran funcions de la secretaria:

a) Custodiar la documentacio de I'Associacio.

b) Portar al dia el registre de socis, anotant les altes i les baixes que es produeixin.

c) Redactar les actes de I'Assemblea General i de la Junta Directiva, que signara amb el
vistiplau de la presidéncia.

d) Redactar i autoritzar els certificats que calgui lliurar, amb el vistiplau de la presidéncia.

e) Comunicar al Registre d'Associacions el nomenament i cessament dels carrecs de la Junta
Directiva.

Substitueix la persona qui ostenta la secretaria, en cas d’abséncia, impossibilitat o qualsevol
altra causa, la vocalia de menys edat.

ARTICLE 26. — La tresoreria

La tresoreria controla la gestié dels recursos de |'Associacid i revisa la comptabilitat, en
collaboracidé amb les persones encarregades de la gestio i I'administracié de I'entitat en qui
la Junta hagi delegat les funcions executives corresponents.

ARTICLE 27. — Les vocalies
Es funcié de les vocalies:
a) Assistir, assessorar i votar a les Juntes Directives.

b) En el cas de vacants en els carrec de la Junta, substituir-los tal com es preveu als presents
estatuts.
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c) Ostentar la representacié de la Junta Directiva en els grups de treball que pugui tenir
I'Associacio.

CAPITOL V

REGIM ECONOMIC

ARTICLE 28. — Patrimoni, Aplicacio de recursos i Tancament comptable

L’Associaci6 tindra patrimoni propi i com a persona juridica tindra capacitat per administrar-
lo.

L'Associacié no té finalitat lucrativa i es compromet a destinar els beneficis que
eventualment s'obtinguin al compliment de les propies finalitats.

L'exercici economic coincideix amb I'any natural i queda tancat el 31 de desembre.

ARTICLE 29, — Patrimoni fundacional
L'Associacié no compta amb cap mena de patrimoni fundacional.

ARTICLE 30. — Recursos economics

Els recursos de I'Associacio seran els seglients:
1. Quotes periodiques dels socis.

Donatius, heréncies o llegats.

Subvencions oficials o particulars.

Rendes del patrimoni.

UL o

Altres ingressos que puguin obtenir-se.

ARTICLE 31, — Comptes bancaris

En els comptes corrents o llibretes d'estalvis obertes en establiments de crédit o d'estalvi, hi
figuraran les signatures de la presidéncia, la secretaria i la tresoreria.

Per poder disposar dels fons n'hi haura prou amb la signatura de dos d'aquests tres carrecs.

CAPITOL VI

REGIM DISCIPLINARI

ARTICLE 32. — Sancions i procediment sancionador

La potestat sancionadora correspon a la Junta Directiva. Les infraccions es qualifiquen de
lleus, greus i molt greus, i les sancions corresponents poden anar des d'una amonestacié fins
a la separacié definitiva de I’Associacio.

Son infraccions molt greus I'incompliment de les obligacions econdmiques o socials,
previstes als presents estatuts o acordades pels organs socials, aixi com, les actuacions
contraries a la finalitat social de I'entitat.
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El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a conseqiiéncia d'una dentncia o
comunicacio. La Junta Directiva adoptara I'acord d’iniciar un expedient sancionador i, per als
casos de possibles infraccions greus o molt greus, podra nomenar un instructor o una
instructora de I'expedient.

La secretaria de la Junta comunicara per escrit I'inici de I'expedient a la persona
presumptament infractora i li donara un termini de guinze dies naturals perqué presenti les
seves al-legacions per escrit adrecades a la presidéncia de la Junta.

Des de la data de la recepcio de les al-legacions, la instruccié tindra un termini de quinze dies
naturals per emetre un informe, adregat a la presidéncia de la Junta, amb una proposta
motivada de resolucid de I'expedient, amb la qualificacio de la falta i, en el seu cas, la sancié
i/o la quantificacio de la reparacié econdomica que poguessin correspondre.

La Junta resoldra I'expedient de manera motivada, dins el termini de quinze dies naturals, a
comptar des de la data de recepcié de les al-legacions o de I'informe de la instruccid, segons
el cas, i comunicara per escrit la resolucio a la persona socia presumptament infractora.

La data d’efecte de la baixa disciplinaria, per falta molt greu, és la data de I'acord de la
sanci6 adoptat per la Junta Directiva.

Contra la sancié d'expulsié per falta molt greu, la persona sancionada hi podra recérrer
davant la primera Assemblea General que tingui lloc. El recurs es presentara dins el termini
d’un mes, a comptar des de la data de la recepcio de la resolucié de la Junta. El recurs ha de
ser motivat i s’ha de presentar per escrit adrecat a la presidéncia de I’Associacid. La Junta
Directiva incloura el recurs dins I'ordre del dia de la propera Assemblea General que celebri.

L’Assemblea confirmara I'acord sancionador de la Junta o bé acordara les resolucions de
sobreseiment oportunes, prévia audiéncia de la persona sancionada.

CAPITOL VII

DISSOLUCIO | LIQUIDACIO DE L’ASSOCIACIO

ARTICLE 33. — Dissolucio

La durada de |'Associacié s'estableix per temps indefinit i solament es podra dissoldre per
acord de I'Assemblea General convocada amb caracter extraordinari expressament per a
aquest fi.

ARTICLE 34. - Liquidacio

Un cop acordada la dissolucid, I'Assemblea General prendra les mesures oportunes tant pel
que fa a la destinacié dels béns i drets de |'Associacid, com a la finalitat, I'extincid i la
liquidacid de qualsevol operacié pendent.

Actuara com a comissio liquidadora I'Gltima Junta Directiva i/o, si s’escau, els membres de
I’Associacié que es designin per acord de I'Assemblea General.

Els membres de I'Associacié estan exempts de responsabilitat personal. La seva
responsabilitat queda limitada a complir les obligacions que ells mateixos hagin contret
voluntariament amb I'entitat.
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El romanent net que resulti de la liquidacio, si n'hi hagués, s'haura de lliurar a altres entitats,
publiques o privades, sense afany de lucre, declarades d’utilitat publica, les finalitats de les
quals siguin d'interés general, no restringides i obertes a la societat en general,
preferentment i sense exclusid, a les dedicades a I'atencié de les persones amb discapacitat

intel-lectual.

Els presents estatuts han estat revisats per adequar-los al Llibre Tercer del Codi Civif de Catalunya,
modificats parcialment, i aprovats en la seva totalitat, per I'’Assemblea General Extraordinaria
celebrada a Solsona, el 29 de novembre de 2012, 56n el resultat dels canvis introduits en els inicials de
Fany 1976 en funcié dels acords adoptats per les Assemblees Generals Extraordindries de 23 de marg
de 1990, 1 d’octubre de 1999 i 29 de novembre de 2012,

I perqué aixi consti, a l'efecte de la seva inscripcidé al Registre d’Associacions, son signats per la
secretaria amb el vistiplau de la presidéncia, a Solsona el 30 de novembre de 2012.

El secretari Vistiplau
El president
s < //2 3
M . ep——
Ramon Segués Corominas Josep M. Borras Rovira

FATi®l Generalitat de Catalunya
\ Departament de Justicia

F1 Serveis Territorials de Lleida

Certifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripcié de la qual consten a continuacio.

Nam. d'inscripcid 191

Data Resolucié 04/02/2013

Secci6 1a del Registre d’Associacions

El director dels Serveis Territorials
Data 06 de febrer de 2013

oloctronicament 1 validat per CATCert

Document T0426c31H98G16H signat
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